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PESSOAS QUEREM ATENÇÃO
Efeito Hawthorne

O médico e sociólogo australiano Elton Mayo queria  

demonstrar em uma fábrica da Western Eletric Company, 

em New Jersey, que as condições de trabalho estavam 

positivamente ligadas à produtividade das pessoas.

Para comprovar sua teoria, Mayo decidiu aumentar as 

luzes da fábrica, o que resultou em um aumento de 

produtividade dos trabalhadores.

Quando estava se preparando para estudar outra faceta 

do ambiente de trabalho, inadvertidamente decidiu 

diminuir as luzes para não misturar as variáveis. Mas, a 

produtividade dos trabalhadores continuou aumen-

tando, não porque as luzes estavam mais fortes ou fracas, 

mas sim porque a percepção dos trabalhadores foi que 

havia alguém prestando atenção e efetivamente cui-

dado do bem estar delas. Isso ficou conhecido como 

Efeito Hawthorne.

Enfim, pessoas querem e contam com a nossa atenção.
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

OFICINA DO AMANHÃ

Apoiar a sustentabilidade social é um dos objetivos da W Uniformes. Por esta 

razão, a empresa desenvolve o Projeto Oficina do Amanhã. A meta é educar 

crianças – da comunidade do entorno da W Uniformes – e acompanhá-las até 

a conclusão do seu curso universitário.

COLETA SELETIVA

A W Uniformes também tem ações focadas na preservação do meio ambiente, 

realizando coleta seletiva dos materiais recicláveis produzidos em sua fábrica, 

que são comercializados e o valor arrecadado é revertido para o Projeto 

Oficina do Amanhã.
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MISSÃO

Desenvolver negócios que gerem valor para os clientes, acionistas,

funcionários, parceiros e a sociedade, respeitando o meio ambiente.

VISÃO

Ampliar mercado e ser reconhecida pelos maiores clientes como

referência no negócio, nas praças de atuação.

VALORES

• Compromisso com os clientes;

• Orientação para resultado;

• Ética;

• Transparência;

• Qualidade;

• Parceria para o crescimento;

• Valorização do patrimônio humano;

• Responsabilidade social e ambiental.• Responsabilidade social e ambiental.
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A W UNIFORMES

Somos uma empresa fabricante e fornecedora de uniformes, com 42 anos de 

uma história bem sucedida, com qualidade, pontualidade, respeito ao meio 

ambiente e responsabilidade social.

Com a nossa fábrica certificada pela ISSO 9001, oferecemos as melhores 

soluções em uniformização, atendendo a clientes de grande porte no Brasil e 

no exterior.

FOCO NO PESSOAL

As pessoas são o foco das atenções estratégicas da W Uniformes 
para alcançar e manter o desempenho de alta performance em 
seus produtos e serviços.

• Tecnologia

• Pontualidade

• Qualidade ISO

• Bem estar dos colaboradores

• Produtividade

• Comprometimento da equipe

• Responsabilidade Social

  e Ambiental implantada
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O CAIMENTO IDEAL PARA SUA EMPRESA

COMPRA PROGRAMADA

Redução de custos e agilidade para colocar uniformes novos à disposição, 

sempre que for necessário, são as principais vantagens da adesão à Compra 

Programada. Entenda porque:

1. O estoque ficará disponível na nossa fábrica

    para entrega imediata;

2. O modelo de gestão de estoque é customizado

    de acordo com o perfil de cada empresa-cliente;

3. Com a Compra Programada a empresa tem

    uma considerável redução de custos.

1164



LOJA IN COMPANY

Ideal para instalações com grande concentração de colaboradores, a Loja in 

Company é a alternativa que W Uniforme oferece para otimizar a distribuição 

e reposição das peças dos uniformes, com agilidade sob medida.

SOB MEDIDA PARA SUAS NECESSIDADES

• Compras sob demanda;

• Estrutura adaptável à diversas necessidades;

• Agilidade na entrega e reposição de peças;

• Praticidade para a empresa e seus colaboradores.

VANTAGENS - LOJA IN COMPANY
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UNIFORMES PARA A AUTO-ESTIMA

O uniforme, além de ser item obrigatório em 

muitas atividades empresariais/profissionais, é um 

elemento indispensável para a segurança.

Mas não é somente isso, o uniforme pode ser 

usado como instrumento de endomarketing e, 

em muitos casos, para elevar a auto-estima dos 

colaboradores.

SISTEMA W DE PRODUÇÃO

O sistema de produção utilizado é o V.A.C. –

Velocidade de Atravessamento Constante 

que, aliado às máquinas de última geração, faz 

com que a W Uniformes tenha um dos maiores 

índices de produtividade do Brasil, em seu setor.
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TECNOLOGIA QUE TRAZ SEGURANÇA

8

TECIDOS COM ACABAMENTOS ESPECIAIS

A W Uniformes produz também uniformes com tecidos especiais que possuem 

propriedades específicas, adaptadas as necessidades inerentes à atividade 

do colaborador.

Uniformes FR em conformidade com a NR-10, estabelecido pelo Ministério do 

Trabalho. Indicado para o trabalhadores que atuam em ambientes expostos ao 

risco do arco elétrico e fogo repentino.

BORDADO HI-TECH

Alta Tecnologia – Logomarcas desenvolvidas em máquinas de bordar 

eletrônicas. Assim, completa-se o ciclo, onde o uniforme é todo produzido 

pela fábrica da W Uniformes, desde a modelagem ao bordado.

ACABAMENTOS ESPECIAIS:

1- Repelência à agentes químicos;

2- Anti-Chamas;

3- Anti-microbial;

4- Proteção ao metal lìquido;

5- Proteção anti-estática;

6- Proteção anti-mosquito.
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